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Ausbildung. Wieso orientiert man sich nicht an bestehenden erfolgreichen Schulmodellen?

tellen Sie sich mal vor,
S Sie kommen in ein

Schulzentrum mit 600
Schiilern und alle Klassentii-
ren sind offen. Viele Schiiler
sitzendrinnen, meistzu zweit
oder in kleinen Gruppen,
manche auch an den Tischen
am Gang. Die Lehrkréfte sit-
zen in den Klassen, doch es
scheint nicht, als wére gera-
de eine regulére Unterrichts-
stunde. Manche der Lehr
krafte unterhalten sich mit
einzelnen Schiilern, andere
wiederumsindvertieftinihre
ArbeitenamLehrertisch. Was
fiir viele unglaublich und un-
erklarlich scheint, ist im
Schulzentrum Ybbs Alltag.
Hier k6nnen Schiiler 20 Pro-
zent der Unterrichtszeit
selbst gestalten.

COOL

Es handelt sich hier um kei-
nen Schulversuch, sondern
istbereits die Realitét. Mit Er-
folg! Der Direktor des Schul-
zentrums in Ybbs, Rainer
Grafleitet die HAK, HAS und
die gegeniiberliegende IT-
HTL seit 2010 und ist ein be-
geisterter Wissensvermittler.
SchonvoreinigenJahrenwar
er von einem Programm na-
mens COOL — Cooperatives
Offenes Lernen — fasziniert,
das er an seine Schule ge-
brachthat. COOListeininter-
national erfolgreich imple-
mentiertes Schul-und Unter-
richtsentwicklungsprojekt,
das bereits in mehr als 100
Schulen in Osterreich gelebt
wird. Esistein pddagogischer
Ansatz fiir mehr Selbststan-

- digkeit, Eigenverantwortung

und Kooperation. ,,Hier wird
der Lehrer zum Coach so
Rainer Graf. Nachdem das
Projekt COOL so gut ankam
und die Dynamik der Schii-
ler beobachtet wurde, gab es
erneut einen Schulentwick-
lungsprozess mit der Frage:
,Wie kénnen wir diese Frei-
heit beim Lernen ausbau-
en?“. Nach langer Recherche
und Brainstorming entstand
ein einzigartiges, padagogi-
sches Schulkonzept fiir Indi-
vidualisierung und Potenz-
jalentfaltung.

Direktor Rainer Graf
nimmt von der reguldren Un-
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Schiiler der Prolektgruppe ForestGAMP in der HTL-Ybbs erfassen die Klimadaten der Walder und erhielten fiir das Prolekt cinen Preis

EDA UNAL

seiner Schule etabliert

Schulleiter Rainer Graf (rechts) hat ein erfolgreiches Modell in

Schule fiirs Leben”

Wissen. Die NMS Gassergasse in Wien 5 macht Mathematik fiihlbar

Dass die Schule Wissen fiirs
Leben vermitteln sollte, ist ein
‘Wunsch von Padagogen und
Eltern. Fiir Gertraud Berka-
Schmid, Prisidentin des Ver-
eins SchulefiirsLebensind die
Zusténde vieler Schulen so-
wie deren Schiiler unhaltbar.
,Wie begeistere ich Kinder
und Jugendliche, damit sie
Freude am Entdecken, am
selbststindigen  Erforschen
und Lernen haben? Ohne
Neugier ist noch keine Entde-
ckung gemachtworden. Ohne
Miteinander sind noch nie so-
ziale Kompetenzen erworben

urardan Nhna VUartratian 1mnAd

von Berka-Schmid und Karin
Holdhaus gegriindet. Seither
wird mit diversen Schulen an
pidagogischen Projekten fiir
die Entwicklung und Integra-
tion der Schiiler gearbeitet.
Das diesjahrige Theaterpro-
jekt, begleitet von Theaterpd-
dagogin Birgit Oswald, fand
zum zweiten Mal statt. Es ist
ein Beitrag zur Integration
durch Sprachférderung mit-
tels ‘Theaterpadagogik. Die
Forderung der deutschen
Sprache erfolgt vor allem da-
durch, dass anhand eigener
Themen der Kinder ein Biih-

nanctiicrle cemeineam erarhei-

kompetenzen, eineForderung
des Selbstverstandnisses und
des Selbstwertes.

In die eigenen Texte flie-
Ren, wie die Erfahrung zeigt,
viele Sequenzen der eigenen,
oft hochdramatischen und
-traumatischen,  Erlebnisse
einundfinden damiteine Aus-
drucks- und Bewaltigungs-
moéglichkeit.

Outdoor Camp

Dieses Jahrwurden zweineue
Projekte gestartet. Beim ers-
ten verbringen Jugendliche
eine ganze Woche in einem
Outdoor-Camn.  Sie diirfen

terrichtseinheit 4 50 Minu-
ten, 10 Minuten raus und
gibt diese den Schiilern in
Form von Indy-Unterricht an
drei Tagen in der Woche zu-
riick. MitIndyistander Schu-
le die Individualisierung ge-
meint. In dieser Zeit wird Un-
terricht zur Holschuld. Schii-
lern wird der Unterrichts-
druck genommen, doch sie
miissen  Eigenverantwor-
tung iibernehmenundselbst-
standig mit allen Lehrkraf-
ten oder Schulkollegen ko-
operieren, um ihr Wissen zu
stabilisieren bzw. zu erwei-
tern. Sie arbeiten an Projek-

ten, lernen fiir Schularbeiten
oder konzentrierten sich auf
das, was sie noch nicht ganz
verstandenhaben. Die Lehrer
stehen ihnen zur Verfiigung.

Digitaler Stundenplan

Mithilfe eines Online Excel
Sheets konnen Schiiler se-
hen, wosich die Lehrer befin-
den und welches Wissen sie
jeweils anbieten. Dies kann
auch Wissen sein, das nicht
im Lehrplan vorhanden ist.
Wie zum Beispiel ein Buch-
haltungsprogramm, das
nicht an der Schule gelehrt
wird, oder praxisbezogenes

Wissen fiir einen Business-
plan - der relevant fiir die Di-
plom — und Reifepriifung ist.
Es ist klassen- und lehrplan-
iibergreifend. Schulkollegen
aus héheren Klassen stehen
ebenfalls fiir Wissensaus-

* tausch zur Verfiigung.

Eswareinlangerund bii-
rokratischer Weg, dieses Mo-
dell in die Realitédt umzuset-
zen. Die Schiiler haben es so-
fort angenommen und nut-
zen die Zeit, um ihre Stérken
zu stabilisieren oder an ihren
Schwichen zu arbeiten®,
sagt Schulleiter Graf.

Europameister
Das Schulzentrum Ybbs
trédgtseit 2015 einen Europa-
meistertitel. Die HAK-Schii-
lerinnen Andrea Grabner,
Jessica Haas, Elisabeth Ma-
yerund Maria Temper erstell-
teninihremProjekteinenBu-
sinessplan iiber die Produkti-
on eines nachhaltigen Diin-
gers fiir Landwirte und Bio-
bauern. Begonnen hat alles
im schulinternen Business-
planwettbewerb, den sie ge-
wonnen hatten. Die Erfolgs-
serie ging weiter zum landes-
weiten bis hin zum bundes-
weiten Businessplanwettbe-
werb. Dadurch erhielten die
innovativen Madchen die
Einladung zum ,European
Youth Entrepreneurship
Summit®in Budapest.
Eineweitere Projektgrup-
pe in der HTL beeindruckt
ebenfalls mit einem sehr
ernst zu nehmenden Thema.
Das 12-kopfige Projektteam
mit jeweils zwei Projektbe-
treuern wollten anfangs das
Klima in den Klassenraumen
messen. Aus einer simplen
Uberlegung erweiterten sie
ihren Horizont und es ent-
stand das Projekt: Forest-
GAMP - Netzwerk zur Erfas-
sung klimatologischer Daten
unserer Wilder. Sie erhielt
den Sonderpreis des RIZ Ge-
nius-Bewerb. Die hellen Kop-
fe bieten ihre Software mitt-
lerweile fiir Interessierte an.
- EDA UNAL/JOSEF SENEL

INTERNET
www.sz-ybbs.ac.at
www.forestgamp.at

Dank der innovativen Projekte von Schule fiirs Leben macht das Lernen noch mehr Spall

und kochen auf offenem Feu-
er. Alle sind weit entfernt vom
gewohnten alltéiglichen Le-
ben. DieKinder verzichten auf
ihre Handys, es gibt keine Uhr
und keinen Strom.

desProjektsist, dass Jugendli-
chemathematische Kernsétze
rhythmisch in ihrem Koérper
speichern, damit sie die Ma-
the-Grundregeln sowie das
Potenzial ihres Korpers und

Instrument wahrnehmen. Die
kiinstlerisch-padagogische
Arbeitsweise ermoglicht und
vertieft Korpererfahrungen,
Kommunikation, Spontanitét
sowie Kreativitét.



